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CONTRATO DE RATEIO N2 021/2022

CONTRATO DE RATEIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE §EGURANCA Pl'JEBLICA E

CIDADANIA DE LONDRINA E REGIAO E O MUNICIPIO DE

SERTANOPOLIS, A'HTI'TULO DE CONTRIBUIGAO FINANCEIRA

PARA MANUTENCAO DAS ATIVIDADES.

Pelo presente instrumento, o CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SEGURANGA PUBLICA E CIDADANIA DE LONDRINA E REGIAO - CISMEL, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob n? 11.274.930/0001-50, com sede na Rua Emilio de
Menezes, n® 199, Jardim Shangri-la A, no municipio de Londrina/PR, representado neste ato pelo
seu Excelentissimo Presidente, Sr. Sérgio Onofre da Silva, e o MUNICIPIO DE SERTANOPOLIS,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob n° 76.245.034/0001-08, com sede na
Avenida Dr. Vacyr Gongalves Pereira, n° 342, Centro, CEP 86.170-000, representado neste ato
pela sua Excelentissima Prefeita, Sra. Ana Ruth Secco, resolvem celebrar o presente CONTRATO
DE RATEIO com fundamento na Lei Federal n2. 11.107/2005; no Decreto Federal n2. 6.017/2007:
na Lei Municipal n? 1.723 de 23 de setembro de 2009, que ratifica o Protocolo de Intenc¢des do
CISMEL; nos arts. 99, |, 11 e 12 do Estatuto Social do CISMEL; no art. 27 do Regimento Interno do
CISMEL; na Ata da Assembléia Ordinaria do CISMEL, realizada em 01/10/2021, publicada na ed.
n® 2391 do Diario Oficial dos Municipios do Parand em 17/11/2021 (Cédigo Identificador:
400F585F); e nas Resolugdes n2 017/2021 e n2 018/2021, de 01 de outubro de 2021, publicadas
na ed. n? 2365 do Diario Oficial dos Municipios do Parana em 07/10/2021 (Cédigo Identificador:

E66A6BFF/410D7294), que se regera pelas clausulas e condi¢des adiante expressas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto regulamentar o repasse financeiro anual ao Consércio
Intermunicipal de Seguranga Publica e Cidadania de Londrina e Regido — CISMEL pelo municipio
qualificado em razdo da participagdo deste ente como membro consorciado 2 instituicdo, cuja
cota de rateio compora o valor global previsto e se destinara a manutencéo, operacionalizacdo e
funcionamento da Sede do CISMEL, bem como de seu Gabinete de Gestdo Integrada Regional e
Equipe de Apoio Técnico Administrativo durante o exercicio de 2022, dando continuidade as

formalidades ja constituidas e aprovadas pelos demais entes consorciados em Assembleia Geral.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR
2.1. O valor global anual que devera ser rateado entre todos os entes consorciados para o
cumprimento do objeto deste contrato previsto no item 1.1, é de R$ 505.000,00 (quinhentos e

cinco mil reais).

2.2. O rateio do valor global anual que se refere o item 2.1 devera ser realizado entre os entes
consorciados de forma proporcional, segundo critérios do censo demografico do IBGE, conforme
previsto no Estatuto Social, Ata de Assembléia Geral Ordindria e respectivas delibera¢des, nas

propor¢des demonstradas no quadro do Anexo |, sendo a cota parte deste ente o valor abaixo

destacado:
Populagdo Estimada
Ente Consorciad ta do Ratei
nt orciado IBGE 2018 % Cota do Rateio
Municipio de Sertandpolis 16.456 1,32% RS 6.691,15

2.3. As despesas do Consorcio serdo distribuidas nas porcentagens discriminadas no quadro
abaixo, de acordo com as naturezas de despesas enumeradas, considerando a cota de

participacdo deste ente prevista no item 2.2:

Natureza de Despesa Distribuigdo (%) Distribuigdo (RS)
3190110000 44,39 R$ 2.970,23
3190130000 13,64 RS 912,92
3390140000 0,97 RS 65,15
3390300000 2,14 R$ 143,33
3390350000 0,19 R$ 13,03
3390360000 0,58 RS 39,09
3390390000 12,76 RS 853,51
3390400000 8,57 RS 573,35
3390470000 0,29 RS 19,54
3390930000 0,97 RS 65,15
4490520000 15,48 RS 1.035,85

Cota do Rateio 100% 6.691,15 /ﬁi"/
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CLAUSULA TERCEIRA — DO PAGAMENTO

3.1. Para o cumprimento do objeto do presente Contrato de Rateio, o ente consorciado se obriga
a efetuar o repasse do valor integral referente a sua cota de rateio, conforme descrito no item
2.2, por meio de até 06 (seis) parcelas, sendo a primeira de R$ 1.115,20 (um mil cento e quinze
reais e vinte centavos) e as demais de RS 1.115,19 (um mil cento e quinze reais e dezenove

centavos) conforme os vencimentos abaixo discriminados:

PARCELA VALOR VENCIMENTO
1/6 RS 1.115,20 01/03/2022
2/6 R$1.115,19 01/04/2022
3/6 R$1.115,19 01/05/2022
4/6 RS 1.115,19 01/06/2022
5/6 R$1.115,19 01/07/2022
6/6 RS 1.115,19 01/08/2022

3.1.1. O valor minimo a ser pago em caso de parcelamento é RS 1.000,00 (um mil reais) por
parcela, conforme deliberado pela Assembléia Geral Ordinaria realizada em 10 de novembro

de 2017.

3.1.2. O valor total do rateio poderd ser pago em parcela Gnica ou em nimero menor de
parcelas, a critério do ente consorciado, respeitando-se os vencimentos e valores

estipulados no item 3.1.

3.2. O pagamento das parcelas devidas, ou sua quitagao integral, se dara mediante emissdo de
boletos bancarios e/ou recibo para depdsito em conta, em nome do favorecido Consédrcio
Intermunicipal de Seguranca e Cidadania de Londrina e Regido — CISMEL, no banco Caixa

Econdmica Federal n? 104, Agéncia n? 0404, Operagdo n2 006, Conta Corrente n2 120-7.
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3.3. Caso ocorra, por qualquer motivo, o atraso no pagamento das parcelas conforme estipulado
no item 3.1, poderdo ser cobrados do municipio consorciado os valores em atraso com incidéncia

de juros moratérios de até 1% a.m. (um por cento ao més) e corregio monetaria pelo indice IPCA.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA
4.1. A vigéncia do presente Contrato de Rateio e seus efeitos terdo inicio em 01 de janeiro de

2022 e fim em 31 de dezembro de 2022, independentemente da data de sua assinatura.

CLAUSULA QUINTA — DA GESTAO
5.1. Os responsaveis pela gestdo do presente contrato de rateio serdo, por parte do Municipio,

o respectivo Prefeito, e por parte do CISMEL, o seu atual Presidente.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
6.1. A referida despesa correrd por conta da funcional programética estabelecida na Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO) do respectivo Municipio, conforme descritivo abaixo:

=>Funcional programatica:

Natureza de Despesa Distribuigdo (%) Distribuicdo (RS)
3171700000

3371700000

CLAUSULA SETIMA — DA ALTERACAO E DA DENUNCIA

7.1. Este contrato podera ser alterado nos limites previstos no art. 65 da Lei 8.666/93, mediante
Termo Aditivo, desde que o aditamento ndo importe em modificagdo do seu objeto, podendo
ser também denunciado, no caso de inadimpléncia ao disposto em qualquer de suas clausulas ou
por conveniéncia das partes, mediante notificagdo com antecedéncia de 30 (trinta) dias,

observando-se as regras do procedimento de retirada do ente previstas no Capitulo XI do

Estatuto Social e no Capitulo Il do Titulo IV do Regimento Interno do CISMEL.
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7.2. A inadimpléncia de qualquer das parcelas descritas no item 3.1, dard direito ao CISMEL
cobrar os referidos valores pela via judicial, arcando o municipio consorciado com as custas
processuais e eventuais verbas de sucumbéncia, sem prejuizo de responder processo
administrativo para exclusdo do ente consorciado na forma do art. 46 do Estatuto Social e art. 48

do Regimento Interno do CISMEL.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICIDADE
8.1. O extrato deste Contrato devera ser publicado na imprensa oficial do CISMEL e do Municipio
Consorciado, bem como devera ser disponibilizado no portal da transparéncia, atendendo ao

principio da publicidade previsto na legislagdo em vigor.

CLAUSULA NONA - DISPOSICOES GERAIS
9.1. O Municipio declara-se ciente de que as cldusulas e disposi¢cdes presentes neste instrumento
perdurardo até o término de sua vigéncia, ou até sua quitacdo integral em caso de inadimpléncia,

mesmo que depois de vencido o prazo contratual.

9.2. Os casos omissos neste instrumento serdo resolvidos com observancia ao Estatuto Social e
Regimento Interno do CISMEL em vigéncia e de outros dispositivos legais que lhe sejam

aplicaveis.

9.3. Os efeitos juridicos e contadbeis do presente instrumento surtirdo efeitos a partir de 01 de

janeiro de 2022, independentemente da data de sua assinatura.
CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1. As questdes porventura oriundas das interpretagdes deste instrumento que ndo possam

ser resolvidas administrativamente serdo dirimidas perante o foro da Comarca de Londrina/PR,

7

com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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Assim, por estarem justos e acordados com as condigdes e

clausulas estabelecidas, as partes firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual valor

e teor, na presenca de duas testemu

Londrina/PR, 01 de fevereiro de 2022.
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SE

Vot ) AL
NICiP1O DE SERTANOPOLIS
CIDADANIA DE LONDRINA E REE

PRESIDENTE: Sérgio 4a Si PREFEITA: Ana Ruth Secco

Ass.: Ass.: ( ; i

s i ok AT
e H2p. 5962298 7 e QOO0GIURYY OQ
Nome por Nome por

extenso: At zén 74%1 WWW% extenso: OMY\O/@W
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ANEXO |
Demonstrativo Rateio - Consdrcio CISMEL 2022
Populagdo
MUNICIPIOS Estimada % TOTAL GERAL
IBGE 2018
Alvorada do Sul 11.598 0,93% RS 4.715,85
Apucarana 137.438 11,07% RS 55.883,50
Arapongas 126.545 10,19% R$ 51.454,31
Bela Vista do Paraiso 15.400 1,24% RS 6.261,78
Califérnia 8.641 0,70% RS 3.513,51
Cambé 108.126 8,71% RS 43.964,98
Cambira 7.967 0,64% RS 3.239,45
Centenario do Sul 10.704 0,86% RS 4.352,34
Florestopolis 10.360 0,83% RS 4.212,47
Ibipora 55.688 4,48% RS 22.643,23
Jataizinho 12.687 1,02% RS 5.158,65
Londrina 580.870 46,77% R$ 236.186,85
Marilandia do Sul 8.793 0,71% R$ 3.575,31
Maua da Serra 10.994 0,89% RS 4.470,26
Miraselva 1.786 0,14% RS 726,20
Porecatu 12.587 1,01% RS 5.117,98
Prado Ferreira 3.806 0,31% RS 1.547,55
Primeiro de Maio 11.138 0,90% RS 4.528,81
Rolandia 68.165 5,49% RS 27.716,49
Sabaudia 6.954 0,56% RS 2.827,56
Sertandpolis 16.456 1,32% RS 6.691,15
Tamarana 15.277 1,23% R$ 6.211,76
Total 1.241.980 | 100,00% R$ 505.000,00
Per Capita| R$0,41

Rua Emilio de Menezes, n? 199, Shangri-la A, CEP 86070-590, Londrina/PR | CNPJ: 11.274.930/0001-50
Site: www.cismel.pr.gov.br | e-mail: cismel@cismel.pr.gov.br | Telefone/whatsapp: (43) 3020-1115
Pagina7 de 7




